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Las AMPAs también trabajamos para mejorar la EPV

NOVEDADES PARA ENTREVISTA A JUAN ERLIJIOA ESKOLA EUSKAL ESKOLA
ESTE CURSO AMODIA, PSICOLOGO ORDUTEGITIK KANPO PUBLIKOAREN 21. JAIA
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NOVEDADES
PARA ESTE
URSO

unque la Comuni-
dad Auténoma Vas-
ca no ha sufrido
los recortes edu-
cativos de Nafa-
rroa y comunidades como Madrid,
queremos aclarar que aqui tam-
bién ha sufrido una reduccién el
presupuesto de educacién para
2012. Y nos parece importante
subrayarlo porque tenemos cla-
ro que no se pueden justificar
estos recortes por la crisis. La
educacion es inversion, no lo olvi-
demos. Por ello, EHIGE ha mos-
trado su disconformidad tanto al
Departamento de Educacion
como a los partidos politicos
representados en el Parlamento
vasco.

AQUi TAMBIEN HAY
RECORTES

Sabemos ya, por ejemplo, que las
subvenciones para AMPAs y fede-
raciones van a sufrir un recorte
del 10% en 2012. Si las ayudas
economicas que recibian las aso-
ciaciones de madres y padres
eran ya reducidas, ahora nos
vamos a tener que apretar mas el
cinturén.

Probablemente, también vamos
a tener que rascarnos el bolsillo
para pagar el comedor, ya que el
Departamento de Educacion ha
decidido recortar un 20% el pre-
supuesto que destina a los come-
dores escolares.

Pero alin hay mas. Se ha recor-
tado en 10 millones de euros el
presupuesto para obras en los
centros educativos, lo que se tra-
duce en un retraso en las obras
que no estén directamente rela-
cionadas con la escolarizacion,
como puede ser el cubrimiento
de un patio, por ejemplo.

También se ha reducido el
dinero destinado a sustituciones,

30 minutos para comer:

Se recomienda establecer turnos
de un minimo de 30 minutos, para
poder disfrutar de la comida de
forma relajada.

Mejora educativa del servicio:
Las monitoras y las trabajadoras
de office dispondran de 18 horas
anuales mas para mejorar el ser-
vicio (reuniones de coordinacion,
informacién para familias, etc.) y
se recuperaran en este curso las
horas que no se realizaron en el
anterior.

Devolucién de cuotas:

Se reduce a una semana el plazo
para devolver una parte de la cuo-
ta.

Menu vegetariano:

A lo largo de este curso se estu-
diara la posibilidad de ofertar este
tipo de menu.

Mejora comunicacion
centro-empresas:

Se mejorara la comunicacion via
web.

Comision de comedor:

El Departamento de Educacion ins-
tara a los centros a crear comisio-
nes de comedor.

tanto en primaria como en secun-
daria, entre un 5y un 8%, mer-
mando asi la atencidn educativa
de nuestras hijas e hijos.

NOVEDADES EN LOS
COMEDORES

Aunque se ha retrasado hasta
diciembre la publicacion de la

normativa de comedores, en este
curso 2011-2012 se aplicaran
algunas de las mejoras que acor-
damos el pasado curso con el
Departamento de Educacidn. Asi,
se reduce el plazo de devolucion
de cuotas a una semana, se va a
estudiar la posibilidad de ofre-
cer un menu vegetariano (depen-
diendo de la demanda), se va a
instar a los centros a crear comi-
siones de comedor, y se va a
mejorar la comunicacion entre
las familias/centros y las empre-
sas de catering a través de un
canal web. Ademas, se reco-
mienda que los turnos de comida
sean como minimo de 30 minu-
tos.

Como sabéis, el curso pasado
llegamos a un acuerdo para que
la subida de la cuota redundase
en la mejora del servicio a través
del aumento horario en 18 horas
anuales de las trabajadoras de
comedor. Este ano se manten-
dran esas horas, tanto para las
monitoras como para las traba-
jadoras de office, y el Departa-
mento de Educacion nos ha indi-
cado que se realizaran este cur-
so las horas que no se realizaron
el anterior.

No obstante, no va a haber
cambios en lo que a gestion se
refiere. En EHIGE seguimos pen-
sando que universalizar el siste-
ma de catering no es lo mas ade-
cuado, que hay experiencias
alternativas interesantes y que
hay un montdn de aspectos que
no se toman en cuenta, relacio-
nados principalmente con la sos-
tenibilidad y el uso educativo de
este espacio: procedencia de los
alimentos, participacion del
alumnado, etcétera. Seguiremos
trabajando para conseguir mejo-
rar este servicio esencial para
miles de familias.
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Se va a reducir
un 20% el presupuesto
para comedores

LA RELIGION.
FUERA DEL
HORARIO ESCOLAR

a asignatura de Reli-
gion sigue generan-
do consultas en las
federaciones, ya que
sigue habiendo
aspectos nada cla-
ros. Como novedad, este afo el pro-
fesorado de primaria de Religion
pasara a depender del Departa-
mento de Educacidn, al igual que
el de secundaria (hasta ahora
dependia del MEC]. Seguimos pen-
sando que la Religion debe quedar
fuera de la escuela y que es nece-
sario dedicar todo el horario esco-
lar al curriculum. No debemos con-
fundir la obligacién que tienen los

Se puede dar curriculum si nadie
de un mismo curso ha solicitado
Religion.

Se puede cambiar la opcion una vez
comenzado el curso siempre que lo
permita la organizacion del centro.

Mas informacion:

www.ehige.org/eskolalaikoa

poderes publicos de garantizar el
derecho a recibir la formacion reli-

giosa que esté de acuerdo con las
convicciones de cada persona, con
el hecho de que ésta haya de impar-
tirse en el d&mbito educativo, en
horario lectivo y separando al alum-
nado en grupos en funcién de sus
creencias religiosas. Se vulnera el
derecho de utilizar todo el tiempo
lectivo en desarrollar el curriculo
general cuando se obliga al alum-
nado que no desea recibir educacion
religiosa (casi un 70% en primariay
un 80% en secundaria) a ocupar ese
tiempo en actividades no curricula-
res, favoreciendo que el deseo de
unos atente contra la libertad y
derechos de otros.

En este sentido, el estudio reali-
zado por el Grupo de apoyo a la edu-
cacion fisica SOHAT
(www.sohat.blogspot.com) concluye
que es necesario aumentar el hora-
rio dedicado a la Educacién Fisica
(que se redujo en 2007) y que la
mayoria de las personas encuesta-
das (direcciones, profesorado,
alumnado, padres y madres) creian
que era necesario reducir las horas
de Religion en Primaria.

LIBROS
DE TEXTO

La partida destinada a libros de
texto para 2012 también sufre un
recorte muy importante por lo que
entendemos que habra cambios en
el sistema.

Aunque creemos que hay que
buscar la manera de aunar el pro-
yecto Eskola 2.0 y el Programa de
gestion solidaria de libros de tex-
to, y nos parecen interesantes ini-
ciativas como la biblioteca de aula,
tenemos muy claro que tanto los
libros de texto como el resto de
materiales curriculares deben ser
gratuitos

No se puede cobrar fianza por los
libros.

Los cuadernos de trabajo entran
dentro del Programa.

Si hay un cambio de centro, el pri-
mer centro entregara un justifi-
cante de abono al alumno o alum-
na y el segundo centro le facilita-
ra gratuitamente los libros de texto
para el alumno.

Se va a primar la compra de libros
de materias obligatorias (religion
no es obligatoria).

PARTICIPACION

En este curso tenemos como obje-
tivo prioritario fomentar la partici-
pacion de las familias en la escue-
la porque, ademas de ser un dere-
choy un deber, tenemos muy claro
que es la via para lograr el éxito
escolar de nuestras hijas e hijos.
Ademas de la exitosa jornada que
celebramos a primeros de noviem-
bre en Donostia, tenemos previsto
organizar una jornada sobre parti-
cipacion en el segundo trimestre
del curso en la que contaremos
con experiencias interesantes que
puedan servir a nuestras AMPAs.
Os informaremos a lo largo del
curso.

GURASO

ELKARTEEN HEZKUNTZA
JARDUERA ONEN 2. LEHIAKETA

29 CONCURSO DE
BUENAS PRACTICAS
EDUCATIVAS DE AMPAs

LEHEN SARIA
1.500€ '

www.ehige.org/praktikaonak

BIGARREN SARIA HIRUGARREN SARIA
1.000€ 5006

ehi@
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"LOS TRABAJOS IMPORTANTES

DEL FUTURO

REQUIEREN PERSONAS

CREATIVAS Y ESO SE APRENDE,
ES UNA ACTITUD... iEMPEZADY

as AMPAS trabaja-

mos dia a dia para

lograr una Escuela

Plblica Vasca de

calidad y participati-

va, pero muchas
veces nuestro trabajo no sale mas
alld de nuestro propio centro. Para
romper esa barrera en la medida de
nuestras posibilidades, el curso pasa-
do organizamos un concurso de bue-
nas practicas educativas de AMPAs
que fue todo un éxito.

Para compartir esas experiencias,
organizamos una jornada en el Pala-
cio Miramar de Donostia el pasado 5
de noviembre. Ademas de conocer
las iniciativas premiadas, disfruta-
mos de la ponencia del psicélogo de
la Universidad de Cantabria Juan
Amodia de la Riva que, en un estilo
directo y motivador, nos contd qué
podemos hacer los padres y madres
para lograr el éxito educativo de
nuestros hijos e hijas.

;Como sabemos que “absorber”
se escribe con dos "b"? Pues visua-
lizando a una persona que absorbe la
palabra con dos pajitas, que serian
los dos palitos de la "b". Asi es como
deberiamos aprender, segin Amodia,
porque asi es como aprende nuestro
cerebro. Segun él tenemos "un Ferra-
ri* en la cabeza que no aprovecha-
mos, porque no sabemos como usar-
lo. Eso y mucho mas nos conté en
su ponencia. Hemos querido profun-
dizar algo masy esto es lo que nos ha
contado:

-Dices que la ensefianza debe recu-
perar el “directo” con el alumna-
do...

Si, para aprender se ha de ensefar lo
mas "en directo” posible, conectado
con la realidad, en el contexto con-
creto, sin intermediarios, lo menos
interpretado posible: "tocalo td mis-
mo, que no te lo cuenten”. Es decir,
que no te cuenten qué es “La Nove-
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Juan Amodia de la Riva durante la charla que ofrecié en Donostia.

na Sinfonia de Beethoven”, no leas lo
que es, no estudies para un examen,
ni siquiera escuches un CD, ni un
vinilo, no lo veas en la TV; si puedes
ijve a escucharla en directo!... y lue-
go ya haces todo lo anterior, empe-
zando por lo mas cercano a la reali-
dad. A mi hijo le explicaron “la tex-
tura acordal de caracter vertical de
tal sinfonia”... y se dio cuenta de que
era esa musica que tenia su padre en
el coche.

-Ademas del trabajo que tiene que
realizar el profesorado, ; qué pode-
mos hacer en casa?

No dejes de aprender, no le pidas a tu
hijo o hija lo que tU no haces. Ponte
td a hacerloy que lo vea. No veas las
cosas solo a través de una television,
muévete, interésate, ten curiosidad,
intrigate -como lo del CD, ;lo estas
buscando?-, ensénale lo que tu
haces en tu trabajo, cuando cocinas
por ejemplo, estudia, lee, ve a con-
ciertos, haz ejercicio... aunque creas
que no, ellos y ellas son esponjas y
espejo de nosotros mismos.

-Nos recomiendas que aprendamos
inglés y que se lo ensefiemos a
nuestros hijos e hijas. ;Como con-
vences de ello a unos padres y
madres que no disponen precisa-
mente de tiempo para ello?

Lo primero de todo, dadle la impor-
tancia que tiene al hecho de que el
mundo de hoy tiene una gran canti-
dad de la informacién importante en
inglés, que se van a perder muchas
cosas interesantes, importantes y
algunas vitales. Una vez tomada con-
ciencia buscad soluciones, echadle
imaginacion. Aquivan algunos con-
sejos: cuando veas la TV pon las peli-
culas que ya te han echado cien veces
en inglés, con subtitulos en inglés; en
el coche, pon musica de los Beatles
y cantala o juega a descubrir qué fra-
ses o palabras dicen con los nifos; ve
a un curso cero de inglés (una hori-
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ta a la semana) y que lo vean tus
hijos e hijas; escapate a Las Landas
con la familia y practicad el inglés
de "quiero un pan” o "ddnde esta..."
(incluso el francés); los dibujos que
ven repetidos (no el primer capitulo,
pues me odiaran vuestros hijos),
ponedlos en inglés con la TDT... y mil
mas... jpiensa ta...!

-Otro de los pilares del aprendizaje
son en tu opinion las Matematicas.
¢Pero como se consigue atraer al
alumnado a ellas cuando no es pre-
cisamente la asignatura mas atrac-
tiva en la mayoria de los casos?
Doy clase de matematicas, en gene-
ral aalumnosyalumnas con "mate-
fobia" o "numerofobia” (perdona, pero
me gusta crear palabras nuevas).
Para ensenarles has de "dejarte la
piel", se han de reir, ha de parecer
facil, se tienen que sentir seguros, lo
has de explicar al nivel mas sencillo
posible. Haz su ensenanza lo menos
abstracta posible, que vean su utili-
dad, pon ejemplos de aplicaciones
reales. Coge un libro con problemas
resueltos paso por paso y haz cien
ejercicios. Cuando se encuentren
bien y seguros, saldran adelante y
les gustara. Es en la Unica asignatu-
ra que no te pueden dejar de poner
un 10, porque es la mas objetiva de
valorar. Es muy importante que ten-
gan la base bien, mirad a ver dénde
empiezan los cimientos a estar mal;
generalmente te encuentras alum-

EHIGE Gurasoen Elkartea

nado de la ESO -y mas arriba- que no
tiene seguridad con las tablas de
multiplicar. Las matematicas son len-
guaje objetivo que esta debajo de casi
todas las cosas importantes. Es la
mejor forma de predecir cémo han de
ser los pilares de un puente y cada
vez mas nos ayuda a predecir la
"impredecible” conducta humana.
-¢Y como podemos fomentar la cre-
atividad en casa?

iGuau!, jgracias por la pregunta! De
mil formas, sobre todo piensa que el
cerebro es como una coctelera infi-
nita en la que cuanto mas variado
sea lo que metas mejores productos
salen; lo dicho, que vivan las cosas,
que las toquen, que experimenten,
que construyan y desarmen cosas,
que estimulen todos los sentidos sin
olvidarnos del tacto o el olfato y los
sabores. Cambiad vuestras propias
aCtitudes -con C-, haced buscado-
res de soluciones no de pegas ni de
fallos, ensénales a pensar no "a llo-
rar” cuando se encuentran un pro-
blema, jugad a inventar cosas, que
escucheny toquen musica, que lean,
que hablen mucho... Que vean cine,
teatro, que viajen -empezad por vues-
tra provincia-... La actitud no ha de
ser para que nuestro hijo sea "el
mejor” y se llene de extraescolares
sino porque realmente le guste
aprender. Que sean sensibles al arte
(ser sensible al arte es como el que
distingue un vino de otro) el que

U . ¢

entiende los sutiles matices y las
diferencias de las cosas. Pero insis-
to: todo eso han de verlo en sus pro-
pios padres y madres. Los trabajos
importantes del futuro requieren per-
sonas creativas y eso se aprende, es
una actitud... jempezad!

-Dices que los centros "etiquetan™ a
los alumnos y alumnas, y que eso los
limita al asignarles roles en funcion
de sus aptitudes. ; Como se resuel-
ve esto?

Las etiquetas eran adaptativas en el
Paleolitico, pero ahora no; depende
de ti que las asumas o que no. Los
que mas etiquetamos somos noso-
tros mismos: piensa en ti, qué cosas
tienes claro que no puedes, sabes o
vales para hacer... jpues estas equi-
vocada!. En los Centros, para mi es
importantisimo que se hagan eva-
luaciones objetivas de los alumnosy
alumnas. Los mios de la Universi-
dad de Cantabria, independiente-
mente de lo bien o mal que me cai-
gan, obtienen su nota de un examen
justo e igual para todo el mundo,
objetivo. Por cierto, siempre me ha
parecido paraddjico que yo haga el
examen para evaluar a mi propio
alumnado, el que yo he formado, en
fin... También deberian de colgarse
todas las fechas de todos los exa-
menes [y no cambiarlas), los deberes
que tienen cada dia, las condiciones
de los trabajos mandados y lo hecho
en clase en el dia, accesible a todos

padres, alumnado y resto de profe-
sorado. Por supuesto ha de haber un
codigo de convivencia y disciplina en
el aula con garantias para el profe-
sorado. También deberia de haber
criterios objetivos de valoracion de
los famosos "negativos”. El setentay
pico por ciento de los espanoles quie-
ren ser funcionarios y sélo el 4 por
ciento emprendedores; jSteve Jobs
todavia estaria buscando financia-
cion si hubiera nacido aqui! Seguimos
buscando nuestro sitio fijo y seguro
para toda la vida: yo cazo, yo busco
raices...; pero el mundo no va por
ahi, quiere gente creativa, resolutiva,
que se adapte al cambio.

-¢Tienes alguna otra receta para
que ayudemos al éxito escolar de
nuestras hijas e hijos?

No, tengo mil [risas). Que memoricen
alguna cosa para “llevarla puesta”
siempre, no sélo para el examen; que
miren las lecciones por adelantado;
que repasen y repasen; que sean
ordenados (que usen la agendal; que
aprendan, no que les ensefnen; que
cuiden la ortografia y las formas...
También que aprendan a ponerse en
el lugar del profesor o profesoray
no hagan que “les odie" (hablando o
riéndose durante la clase, por ejem-
plo). Siempre les digo a los alumnos
que piensen en una persona que les
cae muy mal, alguien que se haya
reido de ellos por ejemplo en publi-
co, y que piensen qué harian si le

Mucha gente
se acerco hasta el
Palacio de Miramar

tuvieran que poner una nota... en fin.
-Y por ultimo, ;c6mo entrenamos
ese "Ferrari" que tenemos en la
cabeza?

El ferrari es ese potencial, esa capa-
cidad real de nuestro cerebro que
muchas veces esta limitada por lo que
yo llamo “el idiota”. Contestando a tu
pregunta: de muchas formas, déjale
que funcione, usa tu intuicién, no ten-
gas miedo a dejarte llevar. Como deci-
amos, el cerebro es como un coctel:
métele cosas, sin miedo... que caben
(risas) . Destierra los "esques”, las
pegas y las culpas y sobre todo los
miedos. Por ejemplo, aprende histo-
ria, haz ejercicio moderado, ten algtn
hobby, relacionate, escucha muchas
opiniones... Céntrate en aprender
unas pocas cosas pero con un 100% de
seguridad y para siempre. En mis con-
ferencias, tal y como has vivido t,
explico como has podido estudiar cien
fechas a lo largo de tus asignaturas
pero, no somos capaces de poner cin-
co que "lleves puestas”, ... algo esta
fallando. No le vuelvas loco (al ferra-
ri con mindscula), mete la informacion
ordenada de forma que tengas refe-
rencias temporales y espaciales. Dale
orden, que vuestros hijos e hijas ten-
gan unos Principios, al cerebro le da
igual cudles -no, los de Groucho
(risas]-, lo importante es que seas
congruente con ellos, no le volvais
loco, que sepa como actuar en cada
ocasion.
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PUBLIKO LAIKO BATEN ALDE:
ERLIJIOA ESKOLA-ORDUTEGITIK KANPO

uskal Eskola Publi-
ko laikoaren aldeko
kanpaina egingo
dugu ikasturte
honetan ere. Euskal
Eskola Publikoa
aukeratu dugun familia guztien
sinesmenak errespetatuz, ikasle-
ak banatzen ez dituen eskola nahi
dugu. Horretarako, ezinbestekoa da
erlijioa derrigorrezko eskola-ordu-
tegitik kanpo uztea.

- Seme-alabek gurasoen sinesme-
netan heztea bermatzen dute lege-
ek.

- Lehen Hezkuntzako Gurasoen %
70ak eta Bigarren Hezkuntzakoen %
80ak ez du erlijioa aukeratzen.

- Erlijioa aukeratu ez dutenak, asko-
tan betegarri bihurtu den Hezkunt-
zako Jarduera Antolatuak izeneko
irakasgai alternatiboa jasotzera
derrigortuta daude, beste irakas-
gai batzuk jasotzeko aukerarik
gabe.

- Sinesmenaren arabera banatzen
dira ikasleak, eta astean 1 edo 2
ordu tartean galtzen dira, beste ira-
kasgai batzuk eman ordez.

- Gainontzeko irakasleen prozedu-
ra berdina (oposaketak, merituen
lehiaketa) egin ez duten irakasleek
irakasten diete gure seme-alabei
Erlijioa eta beste ikasgai batzuk.
Guk nahi dugun kalitatezko Euskal
Eskola Publikoa denontzakoa da eta
berdintasuna eta zuzentasuna
defenditzen ditu hezkuntzako gai
guztietan.

jEraiki dezagun denontzako Euskal
Eskola Publikoa!

- Seme-alabak gure sinesmenetan
hezi nahi baditugu, bila ditzagun
horretarako eginak dauden beste
leku batzuk: eliza, sinagoga, mes-
kita...

- Hala, ez ditugu derrigortuko ikas-
kideak hautatu ez duten ikasgai bat
jasotzera, eta guztiek izango dute
aukera curriculumeko gainontzeko
ikasgaiak lantzeko ordu horietan
(1,1,5 edo 2 ikasturtearen araberal,
ikastetxearen proiektu edo froga
diagnostikoen emaitzen arabera,
esaterako.

*Informazio gehiago nahi baduzu
sar zaitez web gune honetan:
www.ehige.org/eskolalaikoa

ducacién Primaria
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-¢Qué porcentaje de alumnado
opta por la Religion en la CAV?
-Un 30% en primariay un 20% en
secundaria. El resto esta obligado
a dar Alternativa.

-¢Cuantas horas semanales se
destinan al area de religion?
-1,5 de media en primariay 1 en
secundaria.

-¢Se puede dar curriculum si en
un mismo nivel ningin alumno o
alumna elige religion?

-Si.

-¢Puedo cambiar mi opcion a lo
largo del curso?

-Si, siempre que el centro pueda
atender la peticion.

-¢El profesorado de religion pue-
de impartir otras asignaturas?
-Si, si esta habilitado para ello.

-¢Quién elabora el curriculum del
area de religion?

-Las autoridades eclesiasticas, al
contrario que el resto de conte-
nidos curriculares, que son ela-
borados por autoridades educa-
tivas.

-¢Es evaluable la Alternativa?
-No, es la Unica asignatura no eva-
luable que se imparte dentro del
horario lectivo. La religion si se
evalua.

-¢Qué se hace en la Alternativa?
-Leer en la biblioteca, hacer tare-
as, charlas... Esta reglamentada y
las familias tenemos derecho a
que se nos informe. Pregunta en
tu centro.
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